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10.

Rozdziat 1

Informacje o Szkole

§1

Nazwa Szkoly

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Bohateréw Walk nad Wartg Wrzesnia 1939r.

w Rzechcie.
Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze byé uzywany skrot nazwy.

Dopuszcza sie skrot nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Rzechcie.

§2

Informacje ogodlne
Szkota Podstawowa w Rzechcie zwana dalej Szkofg jest szkotg publiczng.
Szkota jest osmioklasowg szkotg podstawowg z oddziatami przedszkolnymi.
Siedzibg Szkoty jest budynek w Rzechcie 84, 98-200 Sieradz.

Do obwodu szkoty nalezg nastepujace miejscowosci: Rzechta, Stawiszcze, Grabowiec, Debowiec,
Mecka Wola, Podtezyce,

Organem prowadzacym jest Urzad Gminy Sieradz, zwany dalej Organem Prowadzacym.
Nadzér pedagogiczny nad Szkotg petni Lédzki Kurator Oswiaty.

Szkofa jest jednostkg budzetowg Gminy Sieradz.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

Szkofa jest placéwka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

W Szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie dzieci
od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konhca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete dziecko,

ktére ukonczyto 2,5 roku spetniajgce kryteria wynikajgce z przepiséw oswiatowych.
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Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do
oddziatu przedszkolnego do korca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konhczy
9 lat.

Liczbe i czas pracy oddziatéw przedszkolnych okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

Dzienny czas pracy oddziatbw przedszkolnych umozliwia realizacje podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

§3
Inne informacje o Szkole

Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania ucznibw do Szkoty, w tym do oddziatéw

przedszkolnych, okreslajg odrebne przepisy.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka

z listy dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego w przypadku:

1) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu;
2) dtugotrwatych, nieusprawiedliwionych nieobecnosci dziecka na zajeciach;

3) stalych, agresywnych zachowan dziecka zagrazajgcych zdrowiu i zyciu pozostatych
wychowankow przy braku wspotpracy ze strony rodzicow, majgcej na celu rozwigzanie
sytuacji problemowych;

4) powtarzajgcych sig, agresywnych zachowan rodzicow dziecka, tamigcych normy wspotzycia
spotecznego i zasady zachowania w instytucji publiczne;.

Przed podjeciem decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankéw Dyrektor Szkoty zobowigzany

jest zawiadomi¢ rodzicow na pismie o koniecznosci podjecia wspotpracy ze Szkotg w celu

rozwigzania zaistniatego problemu.

Skreslenie dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej. O podjetej decyzji Dyrektor Szkoty powiadamia rodzicéw

na pismie.
Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwdéch etapach ksztalcenia:
1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-1lI,

2) Il etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.

Szkofa realizuje ustalong dla niej podstawe programowag ksztatcenia ogoéinego oraz przewidziany

dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.
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Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziatach przedszkolnych prowadzona jest na
podstawie programu wychowania przedszkolnego oraz dopuszczonych do uzytku przez Dyrektora
Szkoty programoéw wychowania przedszkolnego. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych

w oddziatach przedszkolnych okre$lajg odrebne przepisy.

W oddziatach przedszkolnych zatrudnia sie w miare mozliwosci organizacyjnych dodatkowo

pomoc hauczyciela.

W oddziale przedszkolnym zapewnia sie odptatne wyzywienie dla dzieci. Korzystanie
z wyzywienia jest dobrowolne. Zasady odpfatnosci za korzystanie z wyzywienia, zwolnienia
z optat za positki i wysokos¢ stawki zywieniowej okresla stosowna uchwata organu prowadzacego

na poczatku kazdego roku szkolnego.

Nauka w szkole jest bezptatna. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym jest rowniez bezptatny,

zgodnie z uchwatg Organu Prowadzacego.

Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu

korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich

indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program wychowania
i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie

ksztatcenia ogbinego;

2) zajecia rewalidacyjne;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywno$ci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne: religia,

etyka oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.
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16. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg Organu Prowadzgcego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Zajecia te mogg byé prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

17. Szkota moze organizowac¢ takze inne zajecia niz wymienione w ust. 15 16.

18. W Szkole dziata biblioteka, swietlica szkolna i stotéwka.
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Rozdziat 2

Funkcjonowanie Szkoty

§4
Cele i zadania Szkoty

Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkéw jej funkcjonowania
w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci statutowej oraz

zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia jakosci swojej pracy.
Dziatania te obejmuija:

1) efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalno$ci statutowe;j;
2) organizacje proceséw edukacyjnych;
4) wspotprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

)
)
3) tworzenie warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniéw;
)
5)

zarzgdzanie Szkota.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, z Programu wychowawczo —

profilaktycznego - dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach kraju
i Swiata;

2) ksztattuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolniei w celu dokonania
wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwos¢ na
piekno, dbatosé o poprawnos¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci Szkoty;

7) ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wtasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicdw oraz uczniow.

Szkota nieodpfatnie wypozycza uczniom podreczniki i materiaty ¢wiczeniowe w postaci

papierowe;.

Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie nauczania,

wychowania i opieki ucznia.
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§5

Cele i zadania wychowania przedszkolnego

W oddziatach przedszkolnych realizuje sie cele wychowania przedszkolnego jakim jest wsparcie

catosciowego rozwoju dziecka w obszarze fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym.

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co

umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie

doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia

dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacyjnym.

Zadaniem wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym jest w szczegdlnosci:

1)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkéw sprzyjajgcych
nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze
jego rozwoju oraz dobor tresci adekwatnych do jego mozliwosci percepcyjnych, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

tworzenie warunkédw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w

poczuciu bezpieczenhstwa, sprzyjajgcym nabywaniu przez dzieci doswiadczen.

wzmachianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi zachowan prowadzgcych do samodzielnosci,

dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo.
przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi.

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$é dziecka w odniesieniu do wielu sfer
aktywnosci cztowieka, szczegdlnie: mowy, zachowania, muzyki, tanca, sSpiewu, teatru,
plastyki.

tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, poprzez konstruowanie, majsterkowanie, planowanie oraz
prezentowanie wytworéw swojej pracy.

wspotdziatanie z rodzicami, roznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, bedgcymi
zrodtem istotnych wartosci i umozliwiajgcymi rozwdj tozsamos$ci dziecka oraz do poznania

przez nie wartosci i norm spotecznych.

wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzgce do osiggniecia przez nie

poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole.

10) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

10
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3. Szczegdtowe zadania przedszkola i sposoby ich realizacji ustalane sg w planach pracy
wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej poszczegélnych oddziatbw przedszkolnych,

zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

§6
Sposébb realizacji celéw i zadan Szkoty

1. Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) peilng realizacje programéw wychowania przedszkolnego i programow nauczania
poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujgc tresci, metody i organizacje ksztatcenia do

mozliwosci psychofizycznych ucznidw w zakresie obowigzkowych zajeé edukacyjnych;

2) organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;:

6) kierowanie ucznibw wymagajgcych szczegoélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgodg rodzicéw — na badania specjalistyczne;

7) organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwoj ucznidow z trudnoscig w nauce;

8) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdinych
uzdolnieniach;

9) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidbw poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, organizacje konkurséw, zawoddéw sportowych, wycieczek, obozdéw i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Szkofa organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych wynikajgcych z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania lub emaoc;j;

5) szczegodlnych uzdolnien;

6) z deficytdw kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
7) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

8) choroby przewlektej;

11
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9) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§7

W szkole udzielana jest i organizowana pomoc psychologiczno—pedagogiczna.

Nadzér nad organizacjg pomocy psychologiczno—pedagogicznej sprawuje Dyrektor Szkoty, ktéry
planuje iprowadzi wspomaganie majgce na celu podejmowanie dziatan majgcych na celu
podnoszenie jakosci udzielanej pomocy psychologiczno—pedagogicznej, a w szczegdlnosci:

1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno — pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane;

2) tworzy zespodt planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustalone
przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, muszg zostac
uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla

ucznia na podstawie odrebnych przepisow;

4) w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym specjalistycznej) uwzglednia sie
zawarte w nich zalecenia.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczng dla uczniéw danej klasy organizuje wychowawca klasy.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomocg psychologiczno—pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista informuje o tym
niezwtocznie wychowawce klasy. Informacje nalezy wychowawcy przedtozy¢ na piSmie (wg

obowigzujgcego wzoru).

Wychowawca niezwtocznie (tj. w ciggu siedmiu dni) od uzyskania informacji o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno—pedagogiczng, planuje, organizuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy.

Wychowawca na pismie informuje rodzicéw ucznia o ustalonych dla niego formach i sposobach

pomocy.

12



Statut Szkoty Podstawowej w Rzechcie

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wychowawca klasy wspotpracuje z rodzicami ucznia i nauczycielami prowadzgcymi zajecia

Z uczniem oraz w razie potrzeby z innymi specjalistami i poradniami.

Wychowawca przekazuje na piSmie Dyrektorowi Szkoty informacje o organizowanej pomocy
(m.in.: wykaz uczniéw objetych pomocg psychologiczno—pedagogiczng wraz z zaplanowanymi
formami, wymiarem godzin zaje¢ oraz osobami prowadzgcym te zajecia).

O zakonczeniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno—pedagogicznej decyduje

wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii 0séb, ktdére wnioskowaty o objecie ucznia pomoca.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciel, wychowawcy
oddziatow oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

N

poradniami psychologiczno —pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

w

4

)

)

) placowkami doskonalenia nauczycieli;

) innymi szkotami, przedszkolami, placoéwkami;
)

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i miodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajeé¢ specjalisty-
cznych (korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kompetencje emocjonalno-
spoteczne oraz zaje¢ o charakterze terapeutycznym), warsztatow, porad i konsultacji, oraz
rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nastepuje z inicjatywy ucznia, jego
rodzicow, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy oddziatu, specjalisty prowadzgcego
zajecia z uczniem, pomocy nhauczyciela, pielegniarki szkolnej, poradni, pracownika socjalnego,
asystenta rodziny lub kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowe;j i innej instytucji lub podmiotu
dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadzg obserwacje pedagogiczng majgca

na celu rozpoznanie u uczniéw:
1) trudnosci w uczeniu sig;
2) szczegolnych uzdolnien.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i bezptatne.
Uczeszczanie ucznia na zajecia wymaga zgody rodzicow.

Jezeli udzielana uczniowi pomoc psychologiczno — pedagogiczna nie przynosi efektéw i nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, wéwczas wychowawca za posrednictwem Dyrektora

Szkoty i za zgodg rodzicow ucznia bedzie mogt wystgpi¢ do poradni psychologiczno —

13
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16.

pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogtebionej diagnozy specjalistycznej problemu
ucznia w celu wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.
Szczegodtowg organizacje zajec specjalistycznych oraz sposéb prowadzenia dokumentacji w tym

zakresie okreslajg odrebne przepisy.

§8

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych
oraz obowigzujgcych w Szkole przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny, w tym
w szczegollno$ci  sprawuje  opieke nad uczniami podczas zaje¢  obowigzkowych,

nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy szkolnej.

W celu zapewnienia uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na
terenie szkoty bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami,

w szkole prowadzony jest monitoring wizyjny.
Ponadto Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:

1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikéw Szkoty,
ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia

bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole ustalenia;

2) w oddziatach przedszkolnych sprawuje sie bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie
ich pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem, dostosowujgc metody i
sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem

istniejgcych warunkow lokalowych.

3) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznionej
do tego osoby;

4) kazdy nauczyciel przestrzega przepisow BHP. i Przepisow Przeciwpozarowych.;
systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia, dostrzezone zagrozenia
niezwiocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty. Jezeli pomieszczenie oraz miejsce i wyposazenie
tych miejsc, w ktérym majg byC¢ prowadzone zajecia stwarzajg zagrozenie dla
bezpieczenstwa, nie nalezy dopusci¢ do rozpoczecia zajec. Jezeli zagrozenie ujawni sie w
czasie prowadzenia zajeé, nalezy je bezzwlocznie przerwac i opuéci¢ zagrozone miejsce;

5) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ ucznidw na swojej lekcji, reaguje na

samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

6) nauczyciele udzielajg natychmiastowej pomocy uczniom w sytuacji, gdy ta pomoc jest
niezbedna, powiadamiajg Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw o zaistniatym wypadku lub
zaobserwowanych niepokojgcych symptomach. Nauczyciele nie podajg uczniom Zzadnych

lekow lub substancji o podobnym dziataniu;

14
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7) miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie majg wstepu osoby nieuprawnione,

odpowiednio sie oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

8) pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli wychowania
fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sg w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej

pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

9) w salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
opracowane przez wyznaczonych opiekundéw, okredlajgce zasady bezpieczenstwa i na

poczatku kazdego roku szkolnego zapoznajg z nimi uczniéw;
10) w sali gimnastycznej i na boisku:

- nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny urzgdzen i sprzetu sportowego
przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie éwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zasto-
sowaniem metod i urzgdzen zapewniajgcych petne bezpieczenstwo ¢wiczgacym, dba o dobrg
organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do
mozliwosci fizycznych ucznidw, a stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do
aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci éwiczgcych, asekuruje uczniéw podczas éwiczen
na przyrzgdach;

- kazdorazowo =zapoznaje sie ucznibw z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,

a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

- uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalania sie w danym dniu
z wykonywania planowych ¢éwiczen, informujgc o niedyspozycji pielegniarke (w dniach jej
pracy) oraz rodzicow ucznia;
11) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
BHP, pod opiekg jednego nauczyciela wychowawcy swietlicy moze przebywac nie wiecej niz
25 uczniow;
12) wyznaczeni nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami przebywajgcymi na stotéwce szkolnej

w zwigzku z korzystaniem przez nich z positkéw - zgodnie z ustalonym harmonogramem;

13) nauczyciele majg obowigzek zapoznaé¢ uczniéw z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynno$ci tego wymagajacych;

14) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenhstwa uczniow;

15) nauczyciele majg obowigzek zapoznaé uczniéw z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnoéci, ktére tego wymagaja;

16) przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczeciem

pracy.
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17) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére mogag stanowi¢ zagrozenie dla

prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

18) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy przebieg i ponoszg
odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczehstwa podczas jej trwania, do momentu jej

zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczgcych w niej uczniéw;

19) wychowawcy oddziatéw przedszkolnych oraz oddziatéw klas I-lll odpowiadajg za bezpie-

czehstwo ucznidw, ktérzy przebywajg na placu zabaw pod ich opieka;

20) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza nig -
w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem

poza teren Szkoty i wycieczka;

21) pielegniarka szkolna (w dniu, w ktérym pracuje w Szkole) przejmuje opieke nad uczniem
sygnalizujgcym zte samopoczucie, odpowiada za stan lekéw i materiatbw opatrunkowych

w apteczkach, przeprowadza pogadanki dotyczgce zdrowia i higieny;

22) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa i zdrowia

oraz informowac o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Dyrektora szkoty;

23) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym
wozna/wozny identyfikuje osoby wchodzace na teren Szkoty po godzinie 8.00, nadzoruje
zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych poszczegdlnych
oddziatdw; sprzgtaczki po zakonczeniu przerw miedzylekcyjnych kontrolujg korytarze, klatki
schodowe toalety, dokonujg prac porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia
zgtaszajg Dyrektorowi Szkoty;

24) wozna/wozny w razie opadéw $niegu oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu i posypuje
piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw.

25) pomoc nauczyciela w oddziatach przedszkolnych petni zadania opiekuncze i obstugowe
w stosunku do wychowankow; wspétuczestniczy w organizowaniu zabaw, zaje¢ w sali,
w ogrodzie i na placu zabaw; pomaga w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych i przy

wystroju sali; utrzymuje w czystodci pomieszczenia przedszkolne.

§9

Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem

Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkofe:
1) kazdy nauczyciel, ktéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie na

impreze pozaszkolng zgtasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedkiada wypetniong
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2)

3)

4)

5)

.karte wycieczki” zgodnie z terminem okre$lonym w Regulaminie organizacji wycieczek
szkolnych. W dniu wyj$cia nauczyciel jest zobowigzany do dokonania wpisu w ,ksiedze wyjs¢
stuzbowych” znajdujgcej sie w sekretariacie Szkoty;

zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy;

na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej

kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicéw ucznia;

obowigzkiem kazdego kierownika wycieczki, imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne
sprawdzanie liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do
celu oraz wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje i ponosi za nie
odpowiedzialnosg;

nie wolno organizowac¢ zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi;

§ 10

Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;
miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty, boisko szkolne;

dyzury petnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas przerw
miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

dyzur jest petniony aktywnie;

nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym  zabawom i zachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania
budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaja polecenia
i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniéw;

nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie
opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa;

w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor Szkoty

wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

§ 11

Ustala sie nastepujacy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1)

pracownik szkoty, bedacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku Dyrektora Szkoty, pielegniarke (w dniach jej pracy), rodzicéw ucznia,

w razie konieczno$ci wzywa pogotowie ratunkowe;
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2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzgdzeh,

miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i ponosi odpowiedzialno$é oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicoéw ucznia

i Dyrektora Szkoty.

§ 12

Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka (w dni pracy
na terenie Szkoty). Pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg
pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia sie rodzicéw, ktorzy odbierajg dziecko ze Szkoty
i przejmujg nad nim opieke.

W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowg pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje sie proby
nawigzania kontaktu z rodzicami.

§13

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez  Szkolne Koto

Wolontariatu.
W ramach dziatalnosci Kota uczniowie w szczegoélnosSci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej

i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i srodowiska

naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy, pracy na

rzecz Szkoty;
5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;
6) promujg idee wolontariatu w Szkole.

Szkolne Koto Wolontariatu dziata w oparciu o Program Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 14

Cele wychowawcze Szkoly i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogicznag.
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Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktére okresla
program, o ktérym mowa w ust.1.

§ 15

W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje pomoc materialng statg lub dorazng dla uczniéw

znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej.
§16

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg:

1) dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2) z przyczyn losowych (np. dlugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla

poratowania zdrowia);

3) na pisemny wniosek Rady Rodzicow wraz z uzasadnieniem ztozony Dyrektorowi Szkoty,
w szczegllnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyska¢ akceptacje 2/3
rodzicow uczniéw. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje

0 niej pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§17

Organizacja i formy wspoétdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki

Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicéw z nauczycielami i organami Szkoty.
Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania sprawdzianu osmioklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
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7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub

realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu do

oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;
9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajeé
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy bedg realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych osdb, w szcze-
golnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

18) podejmowania wspdlnie z Dyrektorem i nauczycielami dziatan dla podniesienia estetyki Szkoty
oraz udzielania dobrowolnego wsparcia majgcego na celu doposazenie oddziatow;

19) wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowej: wychowawca
oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, organ prowadzacy;

20) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego i sprawujgcego nadzor
pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade Rodzicow ;

21) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen;

22) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,

stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;
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23) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami, w terminie

okreslonym w regulaminie;
24) wniesienia odwofania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;
25) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;
26) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;
)

27) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie klasy

w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-llI;

28) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym

uczestniczy ich dziecko.

§ 18

1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdélnym ustalaniu strategii wychowawczych
i dydaktycznych.
2. Szkofa umozliwia rodzicom uczniéw nastepujgce formy kontaktéw z nauczycielami:
1) kontakt bezpo$redni w formach:
a) zebranie ogolnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe, ktére odbywajg sie wg ustalonego harmonogramu;
c) indywidualne konsultacje;
d) zajecia otwarte;
e) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
f) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) zapisy i oceny w dzienniku elektronicznym;
b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;
c) korespondencija listowna, mailowa, telefoniczna;

d) informacja przekazana przez Dyrektora Szkoty.

21



Statut Szkoty Podstawowej w Rzechcie

1.

§19

Organizacja wspoétpracy z rodzicami

Rodzice dziecka majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktdérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego;
uczestnictwa w ogélnych i oddzialowych zebraniach rodzicbw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy
oddziatu, Dyrektora Szkoty;

systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie z obowigzkow
szkolnych;

wykonywania zalecen wydanych w opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej;

biezgcej kontroli zeszytow szkolnych i potwierdzania ich podpisem oraz za pomocg dziennika

elektronicznego;

10) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole.

11) przestrzegania regut przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego,

ktérych szczegdtowe zasady okredla Regulamin przyprowadzania i odbierania dziecka

z oddziatu przedszkolnego;

12) przyprowadzania do oddziatu przedszkolnego tylko dzieci zdrowych. Rodzice majg obowigzek

zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwo$ci dziecka i udzielania wyczerpujacych informaciji
na ten temat. W przypadku podejrzenia, e dziecko przyprowadzone do oddziatu
przedszkolnego jest chore, nauczyciel informuje rodzica o tym, ze w razie pogorszenia stanu
zdrowia moze zosta zobowigzany do odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego lub

odmawia przyjecia dziecka, a w skrajnych przypadkach wzywa pomoc medyczna.
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Rozdziat 3
Organy Szkoty iich kompetencje
§ 20

Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

N

Rada Pedagogiczna;

w

)

)

) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziala wedtug odrebnych regulamindw,

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.
§ 21

Dyrektor Szkoty:

1) Kkieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje wewnetrzny nadzoér pedagogiczny;

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.
Szczegdtowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okredla organ
prowadzgcy.

§ 22

Dyrektor Szkoty kieruje dzialalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

a w szczegolnosci:
1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkédw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;
3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) powotuje Komisje Rekrutacyjng;
5) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogélne wnioski

wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty
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do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;
7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat od

poczatku nastepnego roku szkolnego;
9) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;
10) wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie

form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

12) udziela na wniosek rodzicéow, po spetnieniu ustawowych wymogoéw, zezwolen na spetianie

obowigzku szkolnego poza Szkoflg;

13) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

15) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe

i problemowo-zadaniowe;

16) zwalnia uczniéw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

17) udziela zezwoleh na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi przepisami;

18) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

19) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

20) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

21) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniom i rodzicom;
22) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych na

zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

23) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg zajecia zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie

pedagogiki specjalnej;
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1.

§ 23

Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnosc¢, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawcze;;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty, a w szcze-
golnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw

w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzeh na boisku szkolnym;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 24

Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego sie o wyzszy

stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom

administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli

i pracownikéw;

udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;
prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikdéw Szkoty;
wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez

organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
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12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

13) wspdtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania

i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

§ 25

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

§ 26

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla niego
ustalonym przez organ prowadzacy.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzor pedagogiczny w zakresie
okreslonym ustawg oraz organ prowadzacy.

§ 27

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekuhczo —

wychowawcza.

§ 28

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

4) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu przez Rade

Rodzicow;
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5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;
6) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustala sposdb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

8) uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§ 29

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegadlnosci:

1) organizacje pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych;

5) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych

celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

§ 30

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do ogtoszenia ujednoliconego
tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
3) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

4) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora w szkole.

§ 31

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu

prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

27



Statut Szkoty Podstawowej w Rzechcie

o > DN

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwyktg

wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z trybem

okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste

ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie pisemnej. Sposoéb

dokumentowania dziatalno$ci okre$la Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§ 32

W Szkole dziata Rada Rodzicéw.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicdw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza sie na pierwszym zebraniu

rodzicéw w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegé6towo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicéw;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze byé sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet.
Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicéw. Zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

§ 33

Rada Rodzicow w ramach kompetenciji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumieniu radg pedagogiczng program wychowawczo - profilaktyczny;
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2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

§ 34
1. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie

wstrzymuje postepowania;

2) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku, gdy

Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;
3) podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;
2. Rada Rodzicéw moze:
1) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkolnych;

3) delegowac¢ swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ

nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§35
1. W szkole dziata Samorzgd Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogé6t
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi

reprezentantami ogétu uczniéw
4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;
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6.

~
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z

dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Do zadar Samorzadu nalezy w szczegdlno$ci:
1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;
2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;

3) wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowann naukowych, kulturalnych, turystyczno -

krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania niezbednych

prac na rzecz klasy i Szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole, w srodowisku
réwiesniczym i rodzinnym;

6) rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 36

Wszystkie organy  Szkoly wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich

kompetenciji.

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byc¢
uchwalone do konca wrzesnia.

Organy Szkoly mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladéw i informaciji.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci

wediug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewngtrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych

w § 37 niniejszego Statutu.

Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach Ilub decyzjach

poszczegoinych organéw Szkoty organizuje Dyrektor.
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§ 37

Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji.

Organy Szkoty sg zobowigzane do wspétdziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych

celéw i zadan Szkoty.

Wspotdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1)
2)
3)
4)
5)

pozytywnej motywacji;

partnerstwa;

wielostronnego przeptywu informacji;
aktywnej i systematycznej wspétpracy;

rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

Koordynatorem wspoétdziatania organéw jest Dyrektor Szkoty.

Wspdétdziatanie organéw Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okredlonych w przepisach prawa oraz

w Statucie Szkoty poprzez:

a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;

b) organizacje zebran przedstawicieli organéw Szkoty;

c) mozliwosé wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty;

d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organow;

opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatah w przypadkach okreslonych przepisami
prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organéw;

biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych

dziataniach lub podjetych decyzjach.

Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§ 38

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1)

2)

3)
4)

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do

Dyrektora;

przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem

kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdéw — strony sporu;

0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pi$mie zaintereso-

wanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informaciji o sporze.
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W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany jest
zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw

Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne, a w przy-

padku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 39

Szczego6lowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny Szkoty.

Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii przez

organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad Szkotg.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje @ Rade Pedagogiczng na jej zebraniu ze
szczegbtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustalic w danym roku
szkolnym dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy

akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje zajecia
wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicédw o mozliwoéci udziatu ucznidow w zajeciach

wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych dniach.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone

soboty.
§ 40

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych i wychowawczych
okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny, ktory
dzieli sie na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg uczniéw. Pierwsze pofrocze trwa w okresie od
rozpoczecia roku szkolnego do 15 stycznia, drugie potrocze trwa od 16 stycznia do zakonczenia

roku szkolnego.

33



Statut Szkoty Podstawowej w Rzechcie

§ 41

Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach:
1) | etap: oddziaty klas I-1ll — edukacja wczesnoszkolna:
2) |l etap: oddziaty klas IV — VIII.

§ 42

Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze, nie krétszym niz 30 i nie
dtuzszym niz 60 minut, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdélny tygodniowy czas trwania zaje¢, o ktérym
mowa w ust. 1

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut.

§43

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w roku
szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem
nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programéw dla danego etapu

edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym i w klasach I-1ll nie moze przekraczac 25.

Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian organiza-
cyjnych pracy Szkoty, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkolty moze przyjg¢ ucznia po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

Liczba uczniéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekracza¢ 30.

Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty przedszkolne opiece jednego nauczyciela -
wychowawcy, w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu, wiecej niz jednego nauczyciela -
w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy oddziatu.

Organizacja pracy oddziatéw przedszkolnych jest okreslona przez ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, na podstawie ktérego nauczyciel - wychowawca
ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan

dzieci.
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§ 44

Zajecia wychowania fizycznego powinny byé prowadzone w sali sportowej lub pomieszczeniu

zastepczym badz na boisku szkolnym.

Szkota w miare mozliwosci powinna zapewni¢ urzadzenia i sprzet sportowy niezbedny do
zdobycia przez uczniow umiejetnosci i wiadomosci oraz kompetencji spotecznych okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego szkoty podstawowe;j.
Liczba ucznidéw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zajec.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV —VIII sg realizowane

w formie:

1) zajec¢ klasowo-lekcyjnych;

Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny tygodniowo.
Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych uczniéw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie sportu lub

aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania ucznidw;

4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;
5) mozliwosci kadrowych.

§45
Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

Zajecia, o ktéorych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy w przezwy-

ciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe oraz inne,
2) zajecia wyréwnawcze,

3) zajecia przygotowujgce ucznidbw do udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach

sportowych,
4) zajecia przygotowujgce ucznidw do egzaminu ésmoklasisty,
5) wolontariat,
6) organizacja uroczystosci szkolnych,
7) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.
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W oddziatach przedszkolnych mogg by¢ realizowane dziatania dodatkowe obejmujgce zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, w tym takze zajecia dodatkowe, z uwzglednieniem

potrzeb i mozliwosci rozwojowych wychowankdw.

Czas trwania tych zaje¢ jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:
1) z dzieémi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut,

2) zdzie¢miw wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

§ 46

Zajecia wyrownawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce, w szczegolnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla l'i Il etapu edukacyjnego.

Zajecia, o ktéorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajeé
edukacyjnych.

Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 8.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajgce zainteresowania uczniéw organizuje sie dla uczniow
uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzi
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Liczba uczestnikdéw zajec, o ktérych mowa w ust.4, wynosi do 8.

W przypadku realizacji innego rodzaju zajec niz wymienione w ust. 1i 4, liczba uczestnikéw tych
zajec¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzgcym zajecia.
Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 45 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie

podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 47

Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng.

Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozkiadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym w wyniku

monitorowania potrzeb uczniéw.

§ 47a

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Walk Nad Wartg Wrzesnia 1939r. w

Rzechcie.
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1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty/oddziatéw przedszkolnych w wyjgtkowych
sytuacjach, mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci

psychofizyczne dzieci oraz wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.

2. Lekcje online odbywajg sie zgodnie z planem lekcji i trwajg 45 minut. W przypadku zajec
prowadzonych w oddziatach przedszkolnych — w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dluzszym

niz 45 minut.
3. Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢:
a) dziennik elektroniczny Mobidziennik,
b) lekcje/zajecia online przy zastosowaniu aplikacji Teams,
c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe.

4. Materiaty niezbedne do realizacji lekcji/zaje¢ przekazywane bedg za posrednictwem dziennika

elektronicznego oraz platformy Teams.

5. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw/dzieci w lekcjach/zajeciach:
a) rodzice otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom.

6. Warunki bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania

ze szczegblnym uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia dzieci w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zaje¢,

d) mozliwosci psychofizycznych dzieci, podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w Ciggu dnia,

e) faczenia naprzemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

8. Uczniowie majg obowigzek w dni nauki szkolnej odczytywaé wiadomo$ci z dziennika

elektronicznego.

9. Rodzice klas I-lll i oddziatbw przedszkolnych majg obowigzek systematycznie i zgodnie

z ustaleniami z nauczycielem odczytywa¢ wiadomosci z dziennika elektronicznego.

10. Termin wykonania zadan przez uczniow i sposob przekazania rozwigzania ustala nauczyciel.
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11.

12.

13.

Nauczyciel zaznacza obecnos¢ (e-obecnosé) ucznidw/dzieci w dzienniku elektronicznym na

podstawie obecno$ci na lekcji/zajeciu online.

W  przypadku wystgpienia jakichkolwiek problemdéw, uczniowie i rodzice kontaktujg sie

bezposrednio z nauczycielem poprzez dziennik elektroniczny.

Podczas nauki zdalnej obowigzuje PZO przedstawione przez nauczyciela, a ocenianiu bedg

podlegaty dodatkowo:
a) aktywnosé na zajeciach online,

b) systematycznos¢ i terminowos¢ przysylania zadan, prac domowych, kart pracy, notatek,

sprawdzianow, itp.,

c) samodzielnos$¢ ucznia.

§ 48

Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
o ktérych mowa w § 45 ust.3, pkt 1-4 jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku

elektronicznym.
§49
Swietlica szkolna

Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub

warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkofa organizuje swietlice szkolna.

Szczegodtowy sposéb funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy Swietlicy.

Regulamin, o ktérym mowa w ust.2, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zaje¢, ramowy

rozktad zajec, rozktad dnia, godziny pracy Swietlicy w danym roku szkolnym.

§ 50

Zajecia wychowawczo-opiekuricze w swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Liczba ucznidéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25.

Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.

Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

1) statg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla ucznidw;

3) zapoznanie ucznidw korzystajgcych ze swietlicy z jej regulaminem i systematyczne kontro-

lowanie jego przestrzegania.
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§ 51
Do zadan nauczyciela wychowawcy Swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i odrabiania zadan

domowych w swietlicy;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach

Swietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka;
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowar i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz

ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoétdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 52
Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:
1) wilasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozkladem zaje¢ sSwietlicy, uczeszczanie dzieci
na zajecia;
3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen swietlicy;
4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
nig);
5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
6) prowadzenie dziennika zajec swietlicy.
§53
Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Swietlicy.
Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:
1) utrzymywania tadu i porzgdku w swietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania sie ze Swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.
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§ 54
W Szkole funkcjonuje stotdwka szkolna. W stotdwce szkolnej prowadzone jest dozywianie.
Uczniowie korzystajg z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego positku — obiadu.
Wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote. Organ prowadzgcy szkote moze zwolni¢ z opfat za positki w przypadku szczegdlnie trudnej

sytuacji materialnej rodziny i szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Zasady organizaciji pracy stotéwki okresla Regulamin stotéwki.

§ 55
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczo — medialne;j

Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor, ktéry zapewnia odpowiednie warunki

dziatalnosci i rozwoju biblioteki.

Organizacje udostepniania zbioréw i zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych okresla

Regulamin biblioteki szkolnej, ktory jest odrebnym dokumentem.
Uzytkownikami biblioteki sa: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

- udostepnianie zbiorow

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej

- udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty poprzez wspétprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw i innymi

instytucjami pozaszkolnymi
2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:
- gromadzenie zbioréw
- ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw
- selekcjonowanie zbioréw
- konserwacja zbiorow

- prowadzenie dokumentacji biblioteki
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§ 56

Stréj galowy
W czasie waznych uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy:

a) dziewczynka/uczennica:

Biata bluzka na dtugi lub krétki rekaw, bez kolorowych motywdw i aplikacii.

Jednolita czarna lub granatowa spddniczka minimum do kolan.

b) chiopiec/uczen:
Biata koszula bez wzoréw na dtugi lub krotki rekaw.

Jednolite czarne lub granatowe dtugie spodnie materiatowe lub jeansowe.
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Rozdziat 5.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§ 57

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okredlajg
odrebne przepisy.

Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoly i jego otoczenia w tadzie i czystos$ci.

Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajac obowigzujgce w tym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrznych regulamindw i przyjetych w Szkole procedur.

Szczegotowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikdéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznibw w czasie zajeé

organizowanych przez Szkofe;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulamindw.

§ 58
Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego

W sytuaciji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia sie

nauczyciela wspotorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspomagajgcego.

Nauczyciel wspomagajgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,
a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi

nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;
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3)

uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, o ktérym mowa w pkt 1,

realizowanych przez nauczycieli i specjalistéw;

udziela pomocy nauczycielowi prowadzgcemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie, o ktérym
mowa w pkt 1,, w doborze form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym,

niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym.

§ 59

Zakres zadan nauczyciela

Nauczyciel sprawuje:

1)

2)

3)

bezposrednia opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoly podczas

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia

dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym

porzadek, czas i terminy dyzuréw.

Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1

w N

)
)
)
4)
)

5

9)

wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposob oceniania uczniow;
bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidow oraz sprawiedliwie ich traktuje;

systematycznie rozwija i doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

przygotowuje ucznidw do konkurséow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspoétzawodnictwa;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;

rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznidéw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwtocznie udziela uczniowi

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w skiad
ktoérych zostat powotany.

Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:

1)

wyboru programu nauczania oraz jego realizacji;
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2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) egzekwowania od ucznidéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) zgtaszania projektdw innowacji pedagogicznych;

5) wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektérych tresci

nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaje¢
indywidualnego nauczania.

Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wigczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem, Programem
wychowawczo-profilaktycznym Szkoly;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zajec
prowadzonych w Szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

7) powierzone mu mienie Szkoty.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zgodnie z zapisami dotyczgcymi zadan przedszkola, nauczyciele oddziatéw przedszkolnych:

1) planujg i realizujg z dzie¢mi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuhcze, biorgc pod
uwage mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystujg kazdg naturalnie pojawiajgca
sie sytuacje edukacyjng prowadzacg do osiggniecia dojrzatosci szkolnej;

2) organizujg zajecia wspierajgce rozwoj dziecka. Wykorzystujg do tego kazdg sytuacje i
moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane i niekierowane;

3) planujac zajecia z dzie¢mi biorg pod uwage typowe ich wieku potrzeby rozwojowe, ktérych
spetnieniem powinna stac sie dobrze zorganizowana zabawa, rowniez na swiezym powietrzu;

4) diagnozujg i obserwujg dzieci, informujg rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka,
zachecajg do wspétpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowujg
diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg rozpoczagé nauke
w szkole;

5) ponoszg odpowiedzialno$¢ =za zycie dzieci, zapewnienie im pelnego poczucia
bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym;

6) planujg wlasny rozwdj zawodowy poprzez samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe oraz

branie czynnego udziatu w pracach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat;
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7) wspolpracujg z placéwkami i specjalistami $wiadczacymi  pomoc psychologiczno —
pedagogiczng i zdrowotng;

8) wspodlpracujg z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci w ramach
organizowanych spotkan indywidualnych, grupowych, w czasie zajeé otwartych,
w organizowaniu uroczystosci przedszkolnych i innych prac zwigzanych z dziatalno$cig

przedszkola;

9) moga organizowa¢ dla wychowankéw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.
Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do potrzeb i mozliwosci dzieci.
Szczegotowe zasady organizacji krajoznawstwa i turystyki okredla Regulamin organizacji
wycieczek szkolnych.

10) mogg wspétpracowac tworzgc zespot nauczycieli wychowania przedszkolnego. Pracg zespotu
kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek tego zespotu. W pracach

zespotu mogq bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami szkoty.

11) wystawia oceny srédroczne/roczne na 3 dni robocze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;.

§ 60

Zakres zadan wychowawcy oddziatu
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankéw;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny
oraz dtuzsze okresy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktdérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

jak i uczniow z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);
4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;
b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;
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5) wspotpracuje ze specjalistami poradni psychologiczno - pedagogicznej, logopedg w rozpozna-

waniu réznorodnych potrzeb uczniéw.
Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznaé uczniéw z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

3

)

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
) z planami ewakuaciji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
)

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 61

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,

arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej

Wychowawca ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym

zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Wychowawca ustala spéjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajeé

tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady

oceny zachowania uczniéw.

§ 62
Szczegotowe formy spetniania zadah wychowawcy polegajg na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym

opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji uczniéw i klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspétpracy z nauczycielem

koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;
4) informowaniu uczniéw i rodzicow o zasadach oceny zachowania;
5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniéw;
Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkébw nauczycieli i rodzicow wokot programu  wychowawczo —

profilaktycznego klasy i Szkoty;
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3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankdéw znajdujgcych sie w trudne;j

sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,

spotkan.

§ 63

Organizacja zaje¢ logopedycznych

1. Zajecia logopedyczne w szkole organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburze-
niami sprawno$ci jezykowych.
Liczbe godzin przeznaczonych na zajecia logopedyczne ustala organ prowadzacy.

Uczestnictwo w zajeciach logopedycznych jest bezptatne i dobrowolne.

A w0

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczacé 4.

5. Godzina zaje¢ trwa 45 minut.

§ 64

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzeh komunikacji
jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie

ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Zajeciami logopedycznymi w szkole objeci sg w pierwszej kolejnosci:
1) uczniowie z orzeczeniami i opiniami wydanymi przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczna,

2) dzieci 5-i 6- letnie,
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o o b~ W

3) uczniowie klasy I.

Pozostate dzieci z oddziatow przedszkolnych i dzieci nowoprzyjete sg diagnozowane. Dzieci, ktére
wymagajg terapii logopedycznej sg objete opiekg logopedyczng w miare mozliwosci lub we

wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

O potrzebie objecia ucznia terapig logopedyczng informuje sie rodzicow ucznia, wskazujgc

jednoczesnie sposéb udzielania pomocy.

W przypadku gdy, mimo prowadzonej w szkole terapii logopedycznej nie nastepuje poprawa
funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoly za zgodg rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu

ucznia.

Logopeda udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzi dokumentacje

zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§ 65
Zespoty nauczycielskie

Dyrektor Szkoty powotuje zespoly nauczycieli prowadzgcych zajecia w danym oddziale,

wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci zespotu wymaga formy
uchwaty Rady Pedagogicznej.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.

Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.
Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) sporzagdzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentacije zebran zespotu;
3) opracowanie wnioskow dotyczgcych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogiczne;..

Odwotanie przewodniczacego zespotu przed uptywem kadencji nastepuje w trybie przewidzianym

dla jego powotania.
Zebrania zespotow sg protokotowane.

§ 66

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
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1) planowania i organizacji proceséw zachodzgcych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspétpracy zespotowe;j;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu czionkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacij;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci

w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczehstwa nauczycieli;

§ 67
Pracownicy niepedagogiczni

Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do wykonywania
pracy zgodnie ze szczegdtowym zakresem obowigzkéw opracowanym przez Dyrektora Szkoty do
zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczego6towego zakresu obowigzkow jest potwierdzane

podpisem pracownika.

Szczegotowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie, w teczkach akt osobowych

pracownikow.

Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,

podwiadnymi oraz wspodtpracownikami;
4) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.
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Rozdziat 6
Uczniowie Szkoty

§ 68

Kazdy uczen w szkole ma prawo do wiedzy o przystugujacych uprawnieniach, dostepu do statutu

szkoty oraz innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.

Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1)

prawo do informacji o prawach i obowigzkach, znajomosci programéw nauczania, zasad
oceniania, jawnosci ocen, otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawie
decyzjach i dostepu do informaciji na temat zycia szkolnego;

prawo do wyrazania my$li, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

poszanowania wtasnej godnosci;

prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej
jako zakaz upubliczniania przez pracownikdw Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych;
prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych bezpieczeristwo;
prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
Swigtecznych;

prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizo-

wanego przez nauczycieli programu nauczania;

10) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobdéw

kontroli postepdw w nauce;

11) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

12) prawo do zlozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

13) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata

niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;
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14) prawo do uzyskiwania informacji na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach rocznych oraz odpowiednio - na 30 dni

przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach niedostatecznych srédrocznych

i rocznych;

15) prawo do Kkorzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,

oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

§ 69

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspétzycia, przyjmowanie postaw

i zachowan niegodzacych i niepozostajgcych w sprzeczno$ci z zadaniami Szkoty.

Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)

9)

regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym

przez Szkote;

systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

poszanowanie oraz nalezyte i wilasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego

wtasciwosciami i przeznaczeniem,;

respektowanie praw ucznidw Szkoty, organéw i pracownikéw

Z przepisow prawa i postanowienh niniejszego Statutu;

godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczyciel;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

a)
b)
c)
d)
e)

okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;

szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;
naprawianie umysinie wyrzadzonej przez siebie szkody;

Szkoty wynikajacych

zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spotecznej, w tym zaniechania

uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych i innych uzywek grozgcych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia

majgtku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wyglagdu oraz zasad ubierania sie

uczniéw na terenie Szkoty;

13) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad

bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkole, oraz

bezpieczenstwa przeciwpozarowego;
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14) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikéw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i Zycia;

15) regularne uczeszczanie na zajecia;

16) usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole wedtug Regulaminu zwalniania ucznidéw z zaje¢
i usprawiedliwiania nieobecnosci;

17) przestrzeganie Regulaminu uzywania na terenie Szkoty telefonu komdrkowego i innych
urzadzen elektronicznych.

Uczen ma obowigzek dbac o schludny i estetyczny wyglad.

Stréj galowy obowigzuje uczniéw podczas wazniejszych uroczystosci szkolnych, reprezentowania

Szkoty na zewnatrz.
§70
KATALOG NAGROD

Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, wybitne osiggniecia uczehh moze otrzymaé nastepujgce

wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej;

3) dyplom uznania za znaczgce osiggniecia w pracy na rzecz klasy, Szkoty, Srodowiska,
dziatalno$ci sportowej, kulturalno- o$wiatowej, w pracy w Samorzgdzie Szkolnym iinnych
organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty;

4) dyplom i nagrode ksigzkowg za 100% frekwencje;

5) nagrode ksigzkowa dla uczniow klas I-11l wyrézniajgcych sie w nauce i zachowaniu;

6) nagrode ksigzkowg Dyrektora Szkoty na koniec roku szkolnego dla ucznia z klas IV-VIII
0 najwyzszej Sredniej ocen i wzorowe zachowanie;

7) nagrode ksigzkowg dla uczniéw klas IV-VIIl za bardzo dobre wyniki w nauce uzyskane na
koniec roku szkolnego przy $redniej ocen co najmniej 4,75 oraz oceny z zachowania co
najmniej bardzo dobrej;

8) list pochwalny dla rodzicéw dzieci, ktére uzyskaty srednig co najmniej 4,75 i ocene co najmniej
bardzo dobrg z zachowania;

9) Swiadectwo z wyrdznieniem dla ucznidw klas IV-VIII, ktérzy w wyniku klasyfikacji korcowej
uzyskali z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej
bardzo dobrg ocene z zachowania;

10) wpis pamigtkowy do Zitotej Ksiegi Ucznidow kl. VIII za wzorowe zachowanie i $wiadectwo
z wyréznieniem.

Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych

odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.
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3. Wszystkie nagrody przyznawane sg przez Rade Rodzicow, Dyrektora Szkoty na wniosek

wychowawcy, innego nauczyciela Szkoty lub opiekuna Samorzgdu Szkolnego.

§ 71

KATALOG KAR
1. Uczeh moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty

w nastepujacy sposéb:

1) uwaga ustna nauczyciela

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku

3) upomnienie wychowawcy zapisane w dzienniku;

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;

5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

6) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach szkolnych oraz reprezentowania Szkoty na

zewnagtrz.
2. Przeniesienie do innej szkoty.

3. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje Dyrektor Szkoty do Kuratorium Os$wiaty

w przypadku, gdy:

1) notorycznie tamie on przepisy zawarte w Statucie Szkoty;

2) natozone wczesniej kary przewidziane w Statucie nie przyniosty pozgdanych efektéw;

3) zachowuje sie agresywnie, demoralizujgco i zagraza zdrowiu i zyciu innych uczniéw;

4) dopuszcza sie wybrykéw chuliganskich np.: kradzieze, wymuszanie, zastraszanie, bojki,

niszczenie mienia szkolnego, pobicie, wytudzanie pieniedzy lub rzeczy;
5) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu;
6) zmiana $rodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe.
§72
1. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogicznej,
3) innych oséb.
2.  Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze

z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do

Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
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3) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzonej karze.
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Rozdziat 7

Warunki i sposéb oceniania uczniéw

§73
Ocenianiu w Szkole podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3) wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danej oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

§74
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawcze;.
§75

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez
ucznia poszczegdlnych $rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
ucznidéw objetych pomocg psychologiczng — pedagogiczng w szkole;

2) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i  $rédrocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

w nauce i zachowaniu oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 76

Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie

zajec¢ programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

§77

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:

1) jawnosci kryteribw oceniania- uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu

z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

2) jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione prace pisemne kontrolne uczen otrzymuje do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest opatrzona

komentarzem nauczyciela.
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3) czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;

4) roéznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajgcej ze specyfiki przedmiotu;

5) roéznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzglednia¢

zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetycznag

ocen czgstkowych;

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.

Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej mocnych

i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

§78

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) s$rdédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
b) koncowe — sg to oceny po zakohczeniu cyklu nauczania danej edukacii.

Oceny koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie wynikow olimpiad i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujace;.

Ocene koncowa z zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

Przy ustalaniu oceny wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci braé pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Prace pisemne ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng
dokumentacje dotyczacqg oceniania udostepnia sie uczniowi i jego rodzicom do wgladu wytgcznie

na terenie Szkoly (zakaz kopiowania i fotografowania prac pisemnych uczniéw).
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§79
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

Oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania — na podstawie opinii wiasnej, innych nauczycieli,
ucznia i klasy.

W klasach | - Ill oceng klasyfikacyjng srédroczng i roczng jest ocena opisowa, ktéra uwzglednia
rozwéj poznawczy, artystyczny, fizyczny i spoteczno- emocjonalny ucznidw, z wyjatkiem
j. angielskiego i zaje¢ komputerowych.

W celu wtasciwego informowania ucznidw klas I-lll i rodzicow o osiggnieciach, postepach

i rozwoju dziecka ustala sie nastepujgce oceny wspomagajgce:

1) stopien celujgcy -6 (cel)
2) stopien bardzo dobry -5 (bdb.)
3) stopien dobry -4 (db.)
4) stopien dostateczny - 3 (dst.)
5) stopien dopuszczajgcy - 2 (dop.)
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst.)

Uczniowie kl. IV - VIII oceniani sg w skali szesciostopniowe;j:

1) stopien celujgcy -6 (cel)
2) stopien bardzo dobry -5 (bdb.)
3) stopien dobry -4 (db.)
4) stopien dostateczny - 3 (dst.)
5) stopien dopuszczajgcy - 2 (dop.)
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst.)

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust.4 pkt 1 — 5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktoérej mowa w ust.4 pkt 6.

Dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-” przy ocenach czastkowych jako informacje dodatkows,
okreslajgcg szczegdlne umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne ucznia.,

Poczawszy od klasy IV oceny srédroczne i roczne wystawiane sg na podstawie $redniej wazonej

wedtug nastepujgcej skali:

celujacy — $rednia wazona 5,45 -6,00
bardzo dobry - $rednia wazona 4,75 -5,44
dobry — $rednia wazona 3,75-4,74
dostateczny — $rednia wazona 2,75 -3,74
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dopuszczajgcy - $rednia wazona 1,75 -2,74

niedostateczny - srednia wazona 1,00 -1,74

§80
Kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;

3) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
i praktycznych, proponuje nietypowe rozwigzania;

4) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;

5) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych lub posiada

inne porownywalne sukcesy i osiggniecia.
Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
2) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
3) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania;

4) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych

sytuacjach.
Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w peini wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w podstawie programowej;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielne typowe zadania teoretyczne

i praktyczne.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomos$ci i umiejetno$ci okreslone programem nauczania na poziomie tresci

zawartych w podstawie programowej;
2) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu

dalszej nauki.
2) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
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o g M w

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego

przedmiotu;
2) nie wykazuje checi wspotpracy z nauczycielem.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene zachowania.

§ 81
Sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie okresu zaplanowac¢ sposoby i formy oceniania

oraz systematycznie oceniaé postepy w nauce uczniow.

Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow prowadzgce do
ustalenia oceny biezgcej:

1) odpowiedzi ustne;

2) sprawdziany pisemne (prace klasowe);

3) praca domowa;

4) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;

5) referat;

6) praca w grupach;

7) praca samodzielna;

8) prezentacja indywidualna i grupowa;

9) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

10) wytwory pracy wtasnej ucznia;

11) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;

12) aktywnos¢ ucznia podczas zajeé.

Proces oceniania rozpoczyna sie tydzien po rozpoczeciu roku szkolnego.

Prace domowe nie sg zadawane na ferie $wigteczne i zimowe.

Ocene do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwtocznie po jej wystawieniu.

Prace pisemne to:

1) kartkéwka - sprawdza stopieh opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz trzech
ostatnich tematow i trwa nie dtuzej niz 15 minut;

2) sprawdzian (praca klasowa) - sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci
z jednego lub kilku dziatéw programowych, a nawet z catego roku i trwa nie dluzej niz dwie
godziny lekcyjne.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

Uczniowie majg prawo do réwnomiernego roztozenia sprawdzianéw (w klasach IV-VI nie wiecej
niz 1 sprawdzian w ciggu dnia i nie wiecej niz 3 sprawdziany w tygodniu, a w klasach VII-VIII nie
wiecej niz 1 sprawdzian w ciggu dnia).

Kazdy sprawdzian (praca klasowa) musi by¢ zapowiedziany i zapisany w dzienniku lekcyjnym

z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie.
Nie ma obowigzku zapowiadania kartkowek.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci (prace klasowe) nie mogg by¢ przeprowadzane

w pierwszym dniu nauki po dtuzszych przerwach.

Jezeli sprawdzian pozwala na okreslenie wyniku w punktach, nauczyciel ustala ocene wg skali:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktow
ocena celujgca 96% - 100%
ocena bardzo dobra 90% - 95%
ocena dobra 75% - 89%
ocena dostateczna 50% -74%
ocena dopuszczajgca 30% - 49%
ocena niedostateczna ponizej 30%

Ocena prac pisemnych dla uczniéw posiadajgcych opinie publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyjnych jest ustalona

i dostosowana przez nauczyciela przedmiotu.
Prace pisemne sg opatrzone komentarzem.

Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji. Zasady
zgtaszania nieprzygotowan oraz liczba zgtoszeh zostajg ustalone przez nauczyciela na poczatku

roku szkolnego.

W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania

zalegtosci oraz forme i miejsce zaliczenia.

Sprawdziany (prace klasowe) sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze ich
napisa¢ z klasg, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od dnia powrotu do szkoty

(w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku).

Uczen ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu (pracy klasowej), jesli otrzymat ocene
niesatysfakcjonujgcg. Taka poprawa jest dobrowolna i musi odby¢ sie w terminie 2 tygodni od
rozdania prac. Uczen przystepuje do niej tylko jeden raz. Forma poprawy ustalana jest przez
nauczyciela, ktory przy wystawianiu oceny srédrocznej/koricoworocznej bierze pod uwage obie
oceny (ze sprawdzianu i poprawy).

Nauczyciel sprawdza i ocenia prace pisemne w terminie nieprzekraczajgcym 14 dni.

Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konca roku szkolnego.
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20. Na prosbe rodzicow ucznia, sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany (prace klasowe), inne

21.

prace kontrolne oraz dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu jego

rodzicom podczas zebran klasowych i konsultaciji.

Szczegolowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformuto-

wane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania poszczegdlnych przedmiotéw.

§ 82

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia

i indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia indywidualnego na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologicznej - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,  wskazujgcg na potrzebe dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci

W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3,ktéry jest objety pomocag
psychologiczno — pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

,Zwolniony” lub ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg , z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
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oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentac;ji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 83

Do zadan i obowigzkéw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia;

informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu

nauczania;
informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakow;

systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniow.

§ 84

Do zadan i obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach;
regularne odrabianie prac domowych;

prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow déwiczen i innych wymaganych

przez nauczyciela;
pisanie kazdej pracy kontrolnej;
aktywne uczestnictwo w zajeciach;

na miare swoich mozliwosci wktadanie wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkéw na

wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 85

Zasady ogodlne dotyczace oceniania zachowania
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Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej

z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne zachowania nie majg wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy, ocenianego ucznia oraz na podstawie wpiséw w Dzienniku

Elektronicznym.
W sprawach spornych ostateczng decyzje podejmuje wychowawca, bez uzasadniania decyzji.

Informacje o zachowaniu ucznia rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg na wywiadéwkach
i dniach otwartych szkoty oraz za posrednictwem Dziennika Elektronicznego. W sytuacjach
wyjatkowych rodzice wzywani sg do szkoty w innych terminach ustalonych przez dyrektora

i wychowawce.

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu

ustalono naganng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Regulamin oceniania moze by¢ modyfikowany na biezgco w miare potrzeb i sytuacji zaistniatych

w szkole.

§ 86

ZASADY OGOLNE DOTYCZACE OCENIANIA ZACHOWANIA

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego

zachowanie.

Oceny klasyfikacyjne zachowania nie majg wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
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Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy, ocenianego ucznia oraz na podstawie wpiséw w Dzienniku

Elektronicznym
W sprawach spornych ostateczng decyzje podejmuje wychowawca, bez uzasadniania decyziji.

Informacje o zachowaniu ucznia rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg na wywiaddéwkach
i dniach otwartych szkoty oraz za posrednictwem Dziennika Elektronicznego. W sytuacjach
wyjatkowych rodzice wzywani sg do szkoty w innych terminach ustalonych przez dyrektora

i wychowawce.

Punktowe zasady oceniania zachowania uczniow klas IV-VIII
Szkoly Podstawowej w Rzechcie
Zasady oceniania oparte sg na Statucie Szkoty oraz Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.
Ocena z zachowania jest oceng stowng, okreslong rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j.

W szkole obowigzujg punktowe zasady oceniania zachowania. Uzyskiwane punkty wpisuje
wychowawca i nauczyciele. Zapis, prowadzony jawnie i systematycznie w Dzienniku
Elektronicznym. Zapis ten polega na podaniu skréconej informacji o zachowaniu ucznia poprzez

przyznanie punktéw w danym obszarze.

Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedilug przyjetej skali ocen, uwzgledniajac
funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym, w szczegodlnosci biorgc pod

uwage nastepujgce podstawowe obszary:

a. wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d. dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e. dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

g. okazywanie szacunku innym osobom;

Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala wychowawca na podstawie ilosci punktow
uzyskanych na koniec poétrocza, roku wg ustalonego kryterium. Na $wiadectwie wystawiona jest
roczna ocena zachowania ucznia.

Oceny poprawnej i wyzszej nie moze dosta¢ uczen, ktéry popadt w konflikt z prawem.

W sytuacji, kiedy uczen z przyczyn losowych (np. choroba, wyjazd) nie mogt uzyskaé
odpowiedniegj ilosci punktdw o ocenie z zachowania decyduje wychowawca, biorgc pod uwage

opinie innych nauczycieli, uczniéw i pozostatych pracownikéw szkoty. Takg procedurg objeci sg
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10.

11.

12.

réwniez uczniowie z aktualnymi orzeczeniami z poradni o niepetnosprawnosci intelektualnej lub

innych dysfunkcjach.
Ocena z zachowania nie ma wptywu na ocene z zaje¢ dydaktycznych.

Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicéw o zasadach

oceny zachowania.
Szczegodtowe zasady punktowego oceniania zachowania:

1) kazdy uczen na poczatku roku szkolnego i na Il pétrocze otrzymuje kredyt 100 punktéw, ktéry
jest rbwnowarto$cig oceny dobre;.

2) w ciggu kazdego pétrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszyé, co odpowiadaé bedzie wyzszej
lub nizszej ocenie z zachowania.

3) uczeh nie moze uzyskaé oceny wzorowej jezeli posiada 15 punktéw ujemnych na ,karcie
zachowan niepozgdanych”, mimo punktéw dodatnich na ,karcie zachowan pozgdanych”

W Ciggu catego roku.

4) uczen posiadajgcy 30 punktdow ujemnych nie moze otrzymaé bardzo dobrej oceny

z zachowania w ciggu catego roku.
5) oceny dobrej nie moze otrzymacé uczen, ktéry ma 50 punktéw ujemnych w ciggu catego roku.
6) jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych punktéw
moze uzyskac najwyzej ocene nieodpowiednig.
7) liczba punktéw na koniec pétrocza stanowi podstawe do wystawienia oceny zachowania.

7a ) liczba punktow na koniec roku szkolnego stanowi podstawe do wystawienia oceny

z zachowania wynikajgcej z punktow, ale tylko o stopier wyzszej niz na pierwsze potrocze.

8) srodroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po:
- zasiegnieciu opinii nauczycieli i (pracownikéw szkoty, jesli zachodzi taka potrzeba)
- zapisow uwag w Dzienniku Elektronicznym
- przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, uwzglednia sie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni
specjalistycznych.

Ustala sie nastepujgce przedziaty punktowe niezbedne do uzyskania danej oceny zachowania:

- wzorowe — 250 i powyzej

- bardzo dobre — 180 — 249

- dobre —100 - 179

- poprawne — 50 —99

- nieodpowiednie — 0 — 49

- naganne — ponizej 0

Tabela pozgdanych i niepozgdanych zachowan uczniéw i liczby przyznawanych punktéw.
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Pozadane zachowania ucznia

Lp. Pozadane zachowania ucznia Punkty dodatnie
1. Konkursy, zawody na szczeblu ogdlnopolskim. Udziat - 30pkt.
Laureat
| miejsce 100 pkt.
Il miejsce 70 pkt.
Il miejsce 50 pkt.
2. Konkursy, zawody na szczeblu wojewddzkim i Udziat-10 pkt.
powiatowym.
Laureat
I miejsce 50 pkt.
Il miejsce 30 pkt.
Il miejsce 20 pkt.
3. Konkursy, zawody na szczeblu gminnym i Udziat — 15 pkt.
miedzyszkolnym.
Laureat
I miejsce 30 pkt.
Il miejsce 20 pkt.
Il miejsce 10pkt.
4. Konkursy, zawody na szczeblu szkolnym. Udziat -10 pkt.
Laureat
| miejsce 20 pkt.
Il miejsce 15 pkt.
Il miejsce 10 pkt.
5. Konkursy korespondencyjne Udziat 5 pkt.
Laureat
| miejsce 20 pkt.
Il miejsce 15 pkt.
11l miejsce 10 pkt.
6. Aktywne petnienie funkcji w szkole (szkolny samorzad 20 pkt. na | potrocze i na koniec roku
uczniowski).
7. Aktywne petnienie funkcji w klasie(samorzad klasowy, | 10 pkt. na | potrocze i na koniec roku
imprezy klasowe)
8. Aktywny udziat w czesci artystycznej przy organizacji 5 - 15 pkt. za kazdg uroczystosc
imprez okolicznosciowych.
9. Pomoc przy organizacji imprez okoliczno$ciowych 5 - 10 pkt. za kazdg impreze czy
(obstuga sprzetu nagtasniajacego, dekoracja, uroczystosc
porzadkowanie).
10. | Aktywny udziat w akcjach charytatywnych, 10 pkt. za kazde dziatanie

spotecznych, wolontariacie.
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11. | Stréj galowy podczas uroczystosci: 10 pkt. za kazdg uroczystosé
-biata bluzka lub koszula oraz czarna bgdz granatowa
spédniczka lub spodnie.
12. | Inne dziatania uznane przez wychowawce. 10 pkt. na pdtrocze i koniec roku
szkolnego
13. | Gazetki szkolne, klasowe. 5 pkt.-10 pkt. za kazdg prace i wkiad
wiasny
14. | Wyjatkowa kultura osobista, w stosunku do dorostych i | 10 pkt. na | pétrocze i na koniec roku
réwiesnikow, brak uwag negatywnych. szkolnego
15. | Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na zewnatrz. | 10 pkt. za kazdg uroczystos¢
16. | Poczet sztandarowy. 10 pkt. za kazdg uroczystosé szkolng
i 20 pkt. za reprezentowanie szkoty na
zewnatrz
17. | Systematyczna pomoc innym uczniom. 5 pkt.
18. | Wykonanie pracy dodatkowej zleconej przez 5 pkt. - 10 pkt. za kazde dziatanie i
nauczyciela. wkiad wiasny
19. | Uczeszczanie na dodatkowe zajecia w szkole (kota 10 pkt. na | potrocze i na koniec roku
rozwijajace zainteresowania, SKS) - wystarczy udziat w | pynkty wpisuje wychowawca.
jednym kole zainteresowan)
20. | 100% frekwenciji . 10 pkt. na | pétrocze i na koniec roku
Niepozadane zachowania ucznia
Lp. Niepozadane zachowania ucznia Punkty ujemne
1. Przeszkadzanie podczas zajec, rozmowy. 10 pkt. za kazde wykroczenie
2. Korzystanie z telefonu komérkowego w szkole, bez zgody 10 pkt. za kazde wykroczenie
nauczyciela.
Brak stroju galowego podczas uroczystosci. 10 pkt. za kazde wykroczenie
4. Jedzenie, picie na lekcji, zucie gumy itp. bez zgody nauczyciela . |5 pkt. za kazde wkroczenie
Niewla$ciwe zachowanie sie wobec nauczyciela i pracownikéw |20 pkt. za kazde wykroczenie
szkoty — niewykonywanie poleceh nauczyciela, oszukiwanie.
6. Aroganckie zachowanie uczniéw, w stosunku do nauczyciela i 10 pkt. za kazde wykroczenie
pracownikow szkoty.
7. Niewfadciwe zachowanie sie wobec 30 pkt. za kazde wykroczenie

kolegéw/kolezanek(ublizanie, przezywanie, zaczepianie,
znecanie sie stowne, fizyczne, zastraszanie, obrazanie innych ).
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8. Nieodpowiedni strdj oraz wyglad niezgodny ze regulaminem 30 pkt na | pétrocze
szkoty w czasie zajeC edukacyjnych: Pomimo wielokrotnych 30 pkt na Il pétrocze
uwag nauczyciela uczen nie zmienia stylu, wygladu itp.
- odstoniete czesci ciata np. brzuch, posladki
- pomalowane paznokcie
- makijaz
- farbowane wiosy
9. Kradziez, wytludzanie, wymuszanie. 50 pkt. kazdorazowo
10. | Nieprzestrzeganie regulaminu dla uczniéw dojezdzajgcych. 20 pkt.(kazdorazowo po
uwadze przewoznika)
11. | Wagary - ucieczka z lekcji np. Swietlicy — niezgtoszenie 20 pkt. kazdorazowo
nauczycielowi wyj$cia ze szkoty
12. | Wykorzystanie sprzetu grajgcego, niewtasciwe wykorzystanie Ztamanie zakazu- telefon do
aparatéw, kamer. Bez zgody n-li oraz oséb filmujgcych, rodzica i — 30 pkt.
fotografowanych, nagrywanych. kazdorazowo.
Za 3 razem rozmowa rodzica
i ucznia z pedagogiem.
13. | Niszczenie mienia szkolnego. 30 pkt. za kazde wykroczenie
14. | Sytuacje gorszace, deprawujgce, zwigzane z seksem, 50 pkt. za kazde wykroczenie
pornografig, uczuciami.
15. | Wulgaryzmy, przeklinanie i stowa(obrazki) promujgce uzywki na |10 pkt. za kazde wykroczenie
ubraniach, plecakach itp.
16. | Samowolne opuszczanie terenu szkoty. 20 pkt. za kazde wykroczenie
17. | Brak zmiennego obuwia. 5 pkt. za kazde wykroczenie
18. | Niewlasciwe zachowywanie sie podczas wycieczek szkolnych. 10 pkt. za kazde wykroczenie
19. | Niewlasciwe zachowanie podczas przerw( np. bieganie, 5 pkt. za kazde wykroczenie
niebezpieczne zabawy, rzucanie plecakami itp...).
20. | Podrabianie podpisu rodzica. 20 pkt. za kazde wykroczenie
21. | Zasmiecanie otoczenia. 5 pkt. za kazde wykroczenie
22. | Upomnienie Dyrektora Szkoty. 30 pkt. za kazde wykroczenie
23. | Nagana Dyrektora Szkoty. 50 pkt. za kazde wykroczenie
24. | Nieprzestrzeganie przyjetego regulaminu pracy na lekcji 10pkt. za kazde wykroczenie
podczas nauki zdalne;.
25. | Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni. 10 pkt. za kazde wykroczenie
26. | Niewywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia. 10 pkt. za kazde wykroczenie
27. | Noszenie elementdw ubrania stanowigcych zagrozenie dla 10 pkt. za kazde wykroczenie
siebie i innych.
28. | Prowokowanie konfliktéw ich eskalacja . 10 pkt. za kazde wykroczenie
29. | Niewtasciwe zachowanie sie w miejscach publicznych. 20 pkt. za kazde zachowanie
30. | Naktanianie kolegdw i kolezanki do niewta$ciwego zachowania |20 pkt. za kazde zachowanie
sie w stosunku do innych .
31. | Niewtasciwe zachowanie na korytarzu, szatni, toalecie itp... 5 pkt. za kazde zachowanie
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§ 87

KLASYFIKOWANIE

Szkota Podstawowa w Rzechcie pracuje systemem okresowym pieciomiesiecznym, klasyfikujgc

uczniéw srodrocznie - w styczniu i rocznie - w czerwcu.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne w klasach | - Il polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej

klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne, poczgwszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym zzaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegdlnych zaje¢ oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
i ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone w klasach | - Il polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, opracowanego dla

niego na podstawie odrebnych przepiséw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
i ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
niepetnosprawnosci sprzezone poczawszy od klasy 1V, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i wystawieniu opisowych ocen klasyfikacyjnych.
Podstawg wystawienia oceny jest indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, opracowany

dla niego na podstawie odrebnych przepiséw wraz z ustaleniem opisowej oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegoblne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie

szkoty.

Ocena srédroczna i roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i nie jest srednig

arytmetyczng ocen czgstkowych, tylko oceng wazona.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Wszelkie informacje przekazywane (od/do uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, wychowawcdéw,
dyrektora) wymagajgce udokumentowania przekazywane muszg by¢ poprzez dziennik
elektroniczny. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach informacje mogg byé przekazywane

pisemnie lub w trakcie bezposredniej rozmowy.

Nauczyciel, ktéry przewiduje wystawienie uczniowi oceny niedostatecznej, powiadamia
wychowawce na 35 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej i jg

dokumentuje.

Uczen i jego rodzice sg informowani przez nauczyciela wychowawce o przewidywanej ocenie
niedostatecznej lub ocenie nagannej z zachowania co najmniej 30 dni przed roczng radg

klasyfikacyjng i jg dokumentuje.

Obowigzkiem nauczyciela prowadzacego przedmiot jest poinformowac¢ ucznia i wychowawce
O proponowanej ocenie poprzez wystawienie oceny w dzienniku elektronicznym na 14 dni przed

srodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wychowawca klasy jest
zobowigzany poinformowaé rodzicow ucznia na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym

zebraniem Rady Pedagogicznej poprzez dziennik elektroniczny.

Oceny klasyfikacyjne sg wystawiane na 7 dni przed s$rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym

zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
Na wniosek rodzicow nauczyciel uzasadnia swojg ocene.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszag

roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezel
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” — ,NK”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie na wniosek rodzicoéw lub ucznia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego obserwatorami mogg by¢ rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim forme ¢éwiczen praktycznych.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami Dyrektor
Szkoty. Egzamin odbywa sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych

zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez

Dyrektora Szkoty.

Dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu. W sktad komisji wchodza:-
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczgcy
komisji;

- nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

- nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy:

1) sktad komisiji;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktdorym wpisuje sie date egzaminu

oraz ustalony stopien.

Uczen nieklasyfikowany, kitdéry z przyczyn nieusprawiedliwionej nieobecnosci wystgpit do
Dyrektora Szkoty z prosbg o egzamin klasyfikacyjny moze przystgpi¢ do egzaminu w przypadku

zgody rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny na okolicznos¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci przeprowadza sie

zgodnie z ust. 21 i 22 niniejszego statutu.
§ 88
PROMOWANIE
Uczen klasy | - lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klas

I'i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy | — lll na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia.
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4.

10.

Poczawszy od klasy IV do klasy VIl uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego. Natomiast uczen klasy
VIII kohczy szkote podstawowa, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia

niedostatecznego i przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

Ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen klasy IV - VII otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyskat w wyniku rocznej
klasyfikacji z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych $rednig ocen co najmniej 4,75, wzorowg lub
bardzo dobrg ocene z zachowania. Natomiast uczeh klasy VIII konczy szkote podstawowg
i otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem, jezeli uzyskat w wyniku
rocznej klasyfikacji z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych $rednig ocen co najmniej 4,75,

wzorowg lub bardzo dobrg ocene z zachowania i przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

Poczawszy od klasy IV uczeh, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy

z tych zajed.

O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego rodzice ucznia sktadajg wniosek w formie pisemnej
do Dyrektora Szkoty, uzasadniajgc swg prosbe.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry ustala:

1) skiad komisji przeprowadzajgcej egzamin, do ktérej wchodzg: Dyrektor Szkoty lub nauczyciel
zajmujgcy stanowisko kierownicze (przewodniczacy komisji), nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne (egzaminujgcy) oraz nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne;

2) sposob przeprowadzenia egzaminu: forme pisemng, ustng lub déwiczen praktycznych
w przypadku takich przedmiotéw jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie
fizyczne;

3) termin egzaminu w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Tres¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

W porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

73



Statut Szkoty Podstawowej w Rzechcie

11.

12.

13.

14.

1.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzgdza protokdt, do ktérego zatgcza
prace pisemng ucznia lub zwiezlg informacje o odpowiedziach ustnych lub o przebiegu ¢éwiczen

praktycznych. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do kohca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwéch zajeé edukacyjnych nie

otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sag, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzsze;.

§ 89

Ustala sie nastepujgce zasady informowania rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania

uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego;
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny;
2) o ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o0 zachowaniu ucznia rodzice informowani sa:
a) na spotkaniach z rodzicami;
b) na spotkaniach indywidualnych;
c) pisemnie - dzienniczki i zeszyty/wykazy ocen (wymagany podpis rodzicow);

d) telefonicznie (w wyjagtkowych sytuacjach wymagajgcych natychmiastowego kontaktu

z rodzicem).

§ 90

W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania nieuregulowanych w Statucie zastosowanie
majg przepisy ustawy o systemie oswiaty rozporzgdzenia ministra wiasciwego do spraw os$wiaty

w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania.
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1.

Rozdziat 8
Egzamin 6smoklasisty
§ 91

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

1) egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce

przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny;

2) od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotdw obowigzkowych dotgczy takze jeden
z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia..

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,

ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu (uczen przystepuje
do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktérego uczy sie w Szkole w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych),

2) wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.1 pkt 2.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢é Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu pisemng informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji, zmianie

przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w terminie wyznaczonym przez Dyrektora CKE.
Uczenh, ktory przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego

przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu na podstawie ogtoszenia Ministra Edukacji Narodowej w Biuletynie Informaciji
Publicznej na stronie internetowej MEN.

§ 92

Przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie
bedg stanowi¢ jedno z kryteriéw rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegétowych wynikach

egzaminu ésmoklasisty, wydane przez okregowg komisje egzaminacyjna.
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§93

1. Szczegdtowe zasady oraz przebieg egzaminu o&smoklasisty okresla okregowa komisja

egzaminacyjna.

2. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu ésmoklasisty.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe
§ 94

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ sprawujgcy
nadzoér pedagogiczny, organ prowadzacy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych prace Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.

5. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spojnos¢ Statutu albo w przypadku, gdy
Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.

6. Dyrektor szkoty jest upowazniony, po trzech nowelizacjach statutu (lub wczes$niej wedtug potrzeb)

opublikowa¢ w drodze wtasnego obwieszczenia, ujednolicony tekst statutu.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w sekretariacie Szkoty, bibliotece Szkoty oraz na

stronie internetowej Szkoty.
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